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PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

| - OBJETIVO:

O PPRA - Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais é, na sua esséncia, um programa de higiene ocupacional, ciéncia que visa a protegdo da saude do trabalhador através da prevengao e controle da
exposigao ocupacional aos riscos fisicos, quimicos e biolégicos, claramente definidos no contexto deste documento. Este relatério tem por objetivo estabelecer medidas para o controle dos riscos ambientais

identificados.

Il — IDENTIFICACAO E CLASSIFICACAO DA EMPRESA:

Conséreio Publico para Tratamento e Destinagdo Final Adequada de Residuos Sélidos da Regido Doce Oeste do

RAZAO SOCIAL Eatidlo do. E/S ~ Condoests NOME FANTASIA Condoeste
Sede Praga Izidoro Binda, n°04, Vila Nova, Colatina/ES CEP: 29,702-040. TELEFONE (27) 3711 - 2910
ENDERECO = z = .
Local CETREU - Centro de Tratamento de Residuos Sdlidos de Colatina, Rodovia BR 259, s/n°, Cérrego Estrela,
Avaliado |Colatina/ES. E-MAIL condoeste@yahoo.com.br
CNPJ 11.422.312/0001-00 INSCRICAO ESTADUAL Isento INSCRICAO MUNICIPAL 29644
CNAE 38.11-4-00 ATIVIDADE ECONOMICA Coleta de residuos ndo perigosos GRAU DE RISCO 3
JORNADA DE : - :
TRABALHO 44 horas semanais NUMERO TOTAL DE TRABALHADORES 15 (quinze)

Il - RESPONSABILIDADE TECNICA:

DATA DA AVALIAGAO

A visita técnica destinada ao levantamento dos fatores de riscos ambientais na empresa foi realizada no periodo de setembro & outubro de 2021.

CLIMPET - Clinica Integrada de Medicina Preventiva e Terapéutica Ltda

RG/MTE-ES 000162.7

i : ; = Dr. Dionisio Roque Boschetti Jlnior
Divisao de Saude Ocupacional/MTrab — Medicina e Seguranca do Trabalho RESPONSAVEL
EMPRESA EXECUTANTE Rua Alexandre Calmon, n°. 247, 2° andar, Centro, Colatina/ES TECNICO ’g;:}lcgsd c;;’argb_:-ll';\gE 115
CNPJ n°.: 01.372.746/0001-99
Joao Paulo Amaro Michael Maggione
X |Técnico de Seguranga do Trabalho ACOMEI;:\I:J':IEASN:E OA Chefe do Setor de Tratamento de RSS
RG/MTE-ES 003722.7 CPF n® 158.730.797-90
AVALIADO POR
Carlos Augusto Barbosa Freitas Jodo Guerino Balestrassi
Técnico de Seguranga do Trabalho RESEEOQ%VEL Presidente

CPF n® 493.782.447-34
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ASPECTOS GERAIS SOBRE O PPRA

DO OBJETIVO E CAMPO DE APLICAGAO

Esta Norma Regulamentadora — NR estabelece a obrigatoriedade da elaborag@o e implementagao, por parte de todos os empregadores e instituigées que admitam trabalhadores como empregados, do
Programa de Prevengao de Riscos Ambientais — PPRA, visando a preservagdo da salde e da integridade dos trabalhadores, através da antecipagao, reconhecimento, avaliagao e consequente controle da ocorréncia
de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragao a prote¢ao do meio ambiente e dos recursos naturais.

As acdes do PPRA devem ser desenvolvidas no ambito de cada estabelecimento da empresa, sob a responsabilidade do empregador, com a participagao dos trabalhadores, sendo sua abrangéncia e
profundidade dependentes das caracteristicas dos riscos e das necessidades de controle.

O PPRA ¢ parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no campo da prevencéo da salde e da integridade dos trabalhadores, devendo estar articulando com o disposto nas demais NR,
em especial com o Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional — PCMSO previsto na NR-7

Esta NR estabelece os parametros minimos e as diretrizes gerais a serem observados na execugdo do PPRA, podendo os mesmos ser ampliados mediante negociaco coletiva de trabalho.

Para efeito desta NR consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho que, em fungdo de sua natureza, concentracdo ou intensidade e tempo de
exposi¢ao, sdo capazes de causar danos a satde do trabalhador.

Consideram-se agentes fisicos diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais como ruido, calor, vibragdes, umidade, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagoes
ionizantes, radiagoes ndo ionizantes, bem como o infrassom e uitrassom.

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratéria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que,
pela natureza da atividade de exposicdo, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestdo.

Consideram agentes bioldgicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoaries, virus, entre outros.

DA ESTRUTURA DO PPRA

O Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais devera conter, no minimo, a seguinte estrutura:

a) Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
b) Estratégia e metodologia de agao;

c) Forma de registro, manutengao e divulgagéo dos dados;

d) Periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento do PPRA.

Devera ser efetuada, sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma analise global do PPRA para avaliagdo do seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de
novas metas e prioridades.

O PPRA devera estar descrito num documento-base contendo todos os aspectos estruturais.

O documento-base, suas alteragées e complementagbes deverao ser apresentados e discutidos na CIPA, quando existente na empresa, de acordo com a NR-5, sendo sua cdpia anexada ao livro de atas
desta Comissao, bem como, deverdo estar disponiveis de modo a proporcionar o imediato acesso as autoridades competentes.

O cronograma de execugdo do PPRA devera indicar claramente os prazos para o desenvolvimento das etapas e cumprimento das metas do programa.

Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
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DO DESENVOLVIMENTO DO PPRA

O Programa de Prevencao de Riscos Ambientais devera incluir as seguintes etapas:

a)
b)
c)
d)
e)

f

Antecipagao e reconhecimento dos riscos;

Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;
Avaliagao dos riscos e da exposigdo dos trabalhadores;
Implantag@o de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia;
Monitoramento da exposi¢do aos riscos;

Registros e divulgagédo dos dados.

A elaboragao, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo do PPRA poderdo ser feitos pelo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT ou por pessoa
ou equipe de pessoas que, a critério do empregador, sejam capazes de desenvolver o disposto nesta NR.

DA ANTECIPACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

A antecipagao devera envolver a andlise de projetos de novas instalagdes, métodos ou processos de trabalho, ou de modificacdo dos ja existentes, visando a identificar os riscos potenciais e introduzir
medidas de protegdo para sua reducéo ou eliminagéo.

DO RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

O reconhecimento dos riscos ambientais devera conter os seguintes itens, quando aplicaveis:

a)
b)
©)
d)
e)
f

9)
h)

A sua identificagao;

A determinacdo e localizagao das possiveis fontes geradoras;

A identificagd@o das possiveis trajetdrias e dos meios de programacéo dos agentes no ambiente de trabalho;

A identificacdo das fungdes e determinagdo do nimero de trabalhadores expostos;

A caracterizag@o das atividades e do tipo da exposicao;

A obten¢ao de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da salide decorrente do trabalho;
Os possiveis danos a salde relacionados aos riscos identificados, disponiveis na literatura técnica;

A descricdo das medidas de controle ja existentes.

DA AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS E DA EXPOSICAO DOS TRABALHADORES

A avaliagdo quantitativa devera ser sempre que necessaria para:

a)
b)
c)

Comprovar o controle da exposi¢ao ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento;
Dimensionar a exposigdo dos trabalhadores;
Subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

DO NIVEL DE ACAO

O Nivel de Agao € o valor acima do qual deverdo ser implementadas as agées preventivas, visando minimizar a possibilidade de que os agentes ambientais existentes ultrapassem seus respectivos limites de
exposi¢ao ocupacional. As agdes devem incluir o monitoramento periddico da exposicéo, a informagéo aos trabalhadores e o controle médico.

Deverao ser objeto de controle sistematico as situagdes que apresentem exposicdo ocupacional acima dos niveis de agdo. Para os agentes quimicos, considera-se a metade dos limites de exposi¢éo
ocupacional constantes na NR-15 e ACGIH e, para o ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50 %), conforme critério estabelecido na NR-15, Anexo n°. 1, item 6.

Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
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DO MONITORAMENTO

Para o monitoramento da exposi¢éo dos trabalhadores e das medidas de controle deve ser realizada uma avaliagdo sistematica e repetitiva da exposicdo a um dado risco, visando a introdugdo ou modificacdo
das medidas de controle, sempre que necessario.

DAS MEDIDAS DE CONTROLE

Deverao ser adotadas as medidas necessérias e suficientes para a implantagdo para a eliminago, a minimizagao ou o controle dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes
situagdes:

a) Identificac@o, na fase de antecipagdo, de risco potencial a satde;
b) Constatagdo, na fase de reconhecimento de risco evidente & satde;
c) Quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposigdo dos trabalhadores excederem os valores dos limites previstos na NR-15 ou, na auséncia destes os valores de limites de exposicao

ocupacional adotados pela American Conference of Governamental Industrial Hygienists - ACGHI, ou aqueles que venham a ser estabelecidos em negociagdo coletiva de trabalho, desde que mais
rigorosos do que os critérios técnicos-legais estabelecidos.
d) Quando, através do controle médico da salide, ficar caracterizado 0 nexo causal entre danos observados na salde dos trabalhadores e a situagao de trabalho a que eles ficam expostos.

O estudo, desenvolvimento e implantagdo de medidas de prote¢do coletiva deverdo obedecer a seguinte hierarquia:

a) Medidas que eliminem ou reduzam a utilizagao ou a formagdo de agentes prejudiciais a satde;
b) Medidas que previnem a liberago ou disseminagdo desses agentes no ambiente de trabalho;
c) Medidas que reduzam os niveis ou a concentragdo desses agentes no ambiente de trabalho.

A implantacdo de medidas de carater coletivo devera ser acompanhada de treinamento dos trabalhadores quanto aos procedimentos que assegurem a sua eficiéncia e de informagdes sobre as eventuais
limitagdes de protegdo que oferegam.

Quando comprovado pelo empregador ou instituigao, a inviabilidade técnica da adogdo de medidas de protecdo coletiva ou quando estas ndo forem suficientes ou encontrar-se em fase de estudo,
planejamento ou emergencial, deveréo ser adotadas outras medidas obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) Medidas de carater administrativo ou de organizagéo do trabalho;
b) Utilizagdo de Equipamento de Protegao Individual — EPI.
A utilizag&o de EPI no @ambito do programa devera considerar as Normas Legais e Administrativas em vigor e envolver no minimo:

a) Sele¢do do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador esté exposto e a atividade exercida, considerando-se a eficiéncia oferecida segundo avaliagdo do trabalhador usuario;

b) Programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta utilizagao e orientagdo sobre as limitagdes de protecdo que o EPI| oferece;

c) Estabelecimento de normas ou procedimentos para promover o fornecimento, o uso, a guarda, a higienizagdo a conservagao, a manutencao e a reposi¢éo do EPI, visando a garantir as condigdes de
protecdo originalmente estabelecidas;

d) Caracterizagao das fungdes ou atividades dos trabalhadores, com a respectiva identificagdo do EPI utilizado para os riscos ambientais.

O PPRA deve estabelecer critérios e mecanismos de avaliagdo da eficacia das medidas de protecdo implantadas considerando os dados obtidos nas avaliagdes realizadas e no controle médico de satde
previsto na NR-7.

DO REGISTRO DE DADOS

Devera ser mantido pelo empregador ou instituicdo um registro de dados, estruturado de forma a constituir um histérico técnico e administrativo do desenvolvimento do PPRA. Os dados deverdo ser mantidos
por um periodo minimo de 20 (vinte) anos, devendo os dados estar sempre disponivel aos trabalhadores interessados ou seus representantes e para as autoridades competentes.

Rua Alexandre Calmon, 247 -~ 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
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DAS RESPONSABILIDADES DA EMPRESA

A implementacdo de medidas de controle e eliminag@o dos riscos constatados no presente documento sao de exclusiva responsabilidade do empregador, conforme determina o subitem 9.1.2 da NR-9, com
redacao dada pela Portaria n°. 25, de 29.12.1994 que modificou o texto da Portaria n°. 3.214, de 08.06.1978, Lei 6.514 de 22.12.1977.

A validade do presente documento estd condicionada ao conhecimento e assinatura do empregador ou preposto, apés tomar ciéncia do seu contelido, responsabilizando-se pela implementagio das medidas
propostas.

A antecipagao e controle de riscos ocupacionais dependem inteiramente da comunicagdo por parte do empregador ao Médico do Trabalho, responsavel pelo presente programa, de eventuais modificagdes
estruturais ou do processo produtivo, inclusive o emprego ou armazenamento de novos produtos quimicos ou qualquer outra situagdo que implique em desfiguragdo do quadro estrutural e produtivo atual.

Cabe ao empregador:
a) Estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento do PPRA, como atividade permanente da empresa ou instituigao.

Cabe aos trabalhadores:

a) Colaborar e participar na implantagéo e execugéo do PPRA;
b) Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do PPRA;
c) Informar ao seu superior hierdrquico direto ocorréncias que, a seu julgamento, possa implicar riscos a satde dos trabalhadores.

DA INFORMACAO

Os trabalhadores interessados terdo o direito de apresentar propostas e receber informagdes e orientacdes a fim de assegurar a protecao aos risos ambientais identificados na execucdo do PPRA.

Os empregadores deveréao informar os trabalhadores de maneira apropriada e suficiente sobre os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios disponiveis para prevenir ou
limitar tais riscos e para proteger-se dos mesmos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Sempre que varios empregadores realizarem, simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho terdo o dever de executar acdes integradas para aplicar as medidas previstas no PPRA visando a
protecao de todos os trabalhadores expostos aos riscos ambientais gerados.

O conhecimento e a percepgdo que os trabalhadores tém do processo de trabalho e dos riscos ambientais presentes, incluindo os dados consignados no Mapa de Riscos, previsto na NR-5, deverdo ser
considerados para fins de planejamento e execugdo do PPRA em todas as suas fases.

O empregador devera garantir que, na ocorréncia de riscos ambientais nos locais de trabalho, que coloque em situag@o de grave e iminente risco um ou mais trabalhadores, os mesmos possam interromper de
imediato as suas atividades, comunicando o fato ao superior hierérquico direto para as devidas providéncias.

METODOLOGIA

Consistem em executar as diversas etapas do programa, através dos procedimentos técnicos adotados, em conformidade com o cronograma estabelecido e, apresentando e discutindo as alteragdes com o
responsavel pelo PPRA.

PERIODICIDADE E AVALIACAO DO PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

Reunies semestrais entre o responsavel pelo PPRA e o grupo envolvido para avaliagdo do desenvolvimento do programa;

Reunido anual envolvendo o grupo responsavel pelo PPRA, visando a avaliagdo do seu desenvolvimento, ajustes e estabelecimento de metas e prioridades.
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RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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QUADRO 01
AMBIENTE DE TRABALHO FUNCOES EXISTENTES QUANTIDADE
el o) Coraiooipacs) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SETOR

(HOMEM) | (MULHER)

© Executar servigos administrativos na parte técnica, responde aos 6rgaos ambientais, cuidar do

B o L controle de coleta, responsavel, pelas atividades relacionadas a construgao do aterro.

1 . Responsavel pela parte operacional, encaminhamento da documentagéo dos equipamentos e
| Chefe do Setor de Tratamento de RSS 1 0 maéquinas, organizagao dos servigos, coordenagao do setor operacional de acordo com a demanda,

|

L
l

fornecimento e controle de EPI's, controle de resultado de autoclave através de ciclos encubados.
Administracsio Chefe do Setor de Contratos 1 0
=z ) »  Executar servicos de pagamentos de funcionarios, aquisicdo de EPI's, pagamentos de
Chete do Setor Administrativo 9 1 fornecedores, montagem de processos, orgamentos, licitagdes, contratos, compras e etc.
Secretdria Executiva 0 1

DESCRICAO DO LOCAL DE TRABALHO

» Recinto fechado, coberto, boas condigdes de iluminamento natural e artificial, ventilagdo natural e artificial e arranjo fisico de mobilidrio e equipamentos (lay out) adequado ao tipo de atividade.

FATORES Cdédigo TIPO DE MEIOS DE & 9
DE RISCOS AGENTES ESOCIAL | EXPOSICAO FONTES GERADORAS PROPAGACAOQ POSSIVEIS DANOS A SAUDE
Fisicos Auséntz:!aeg: :::S::;)de risco Inexistente Nao detectado Né&o aplicavel X
Quimicos Auséncia de fatores de risco Inexistente Nao detectado Nao aplicavel X
(desta natureza). Ver tabela
&nci i 24,
Biol6gicos Auseni:;sc:: rtz:g::zsa;’e 11800 Inexistente Nao detectado Nao aplicavel X
Ergonémicos . . Posto de trabalho. i Lesdes musculoesqueléticas,
(Biomecénicos) Postura sentada. por fongos periados Habitusl Natureza da atividade laborativa. o apilcavel dores nas costas, fadiga etc.
MEDIDAS DE CONTROLE DE PROTEGCAOQ EXISTENTES
COLETIVAS ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS
¢  Monitoramento médico e biolégico, conforme PCMSO;
« Sistema de protecao contra incéndio. e Treinamento e reciclagem de capacitacdo e qualificagdo profissional; e  Nao aplicavel.
*  Treinamento sobre riscos ocupacionais especificos a atividade.
MEDIDAS PROPOSTAS Ver planejamento anual de agdes estabelecido neste programa. DADOS RELATIVOS A SAUDE Ver relatério anual do PCMSO.
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QUADRO 02
AMBIENTE DE TRABALHO FUNGOES EXISTENTES QUANTIDADE
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SETOR
(Setor/Local/Posto) (Cargo/Ocupagao) [HOMEW) T(MULHER] |
© Executar a operagao e monitoramento de caldeira @ gas, autoclave a vapor;
Caldeira Autoclave |  Operador de Caldeira/Autoclave 3 0 *  Executar o abastecimento do cesto da autoclave, descarte do material em contéiner e limpeza do
| setor em geral.

DESCRIGAO DO LOCAL DE TRABALHO

* Recinto semi-aberto, coberto, luminamento natural e artificial, ventilagao natural, temperatura ambiente e arranjo fisico de mobiliario e equipamentos (lay out) adequado ao tipo de atividade.

FATORES

TIPO DE

MEIOS DE

Cadigo "
DE RISCOS AGENTES ESOCIAL | EXPOSICAO FONTES GERADORAS PROPAGACAO POSSIVEIS DANOS A SAUDE
Ruido Habitual e Compressor, descarga de fundo, bomba de !
(continuo ou intermitente) Intermitente agua etc. Al Tots Cansago, irritaglo, dor de cabega, siress efc.
. Calor Habitual e . Sudorese, fadiga, desidratacdo, queimaduras
Fisicos (Temperaturas anormais) Intermitente Caldeira e Autociave. Total etc.
Umidade Ratitual & Agua aplicada em jatos sob pressao Contato Doencas da pele, doengas circulatérias etc
Intermitente g P ’ pele, v '
Giilinicos Substéncias, compostos ou produtos quimicos | Ver tabela Habitual e Produtos domissanitarios Ar - Contato Irritagc@o dos olhos e pele, ressecamento da
em geral. 24. Intermitente (cloro, sabao em p6, detergente elc.) pele, dermatite etc.
Biolégicos Virus, Bactérias, Protozodrios, Fungos, Habitual e | Residuo descartado de hospitais e unidades de Ar- Cortato Hepatites, tétano, verminoses, infecgdo intestinal
°9 Parasitas, Bacilos. Permanente saude. (diarréia), gripe, meningite, dermatites etc.
Postura de pé por longos periodos -
Ergonémicos Habitual Posto de trabalho. N&o aplicével Lesdes musculoesqueléticas,
(Biomecénicos) Freq(]ente agao de puxaf/empu"ar cargas e Natureza da atividade laborativa. dores nas costas, fadiga etc.
volumes
MEDIDAS DE CONTROLE DE PROTECAO EXISTENTES
COLETIVAS ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS

» Sistema de protegdo contra incéndio;
« Sistema de sinalizacdo de seguranga.

*  Monitoramento médico e biolégico, conforme PCMSO;
« Treinamento e reciclagem de capacitagéo e qualificagdo profissional;
e  Treinamento sobre riscos ocupacionais especificos a atividade.

» Fornecimento e uso de EPI's, tais como: calgados de
seguranca, luvas de seguranca, avental de seguranga,
6culos de seguranga, protetor auditivo e outros.

MEDIDAS PROPOSTAS

Ver planejamento anual de agdes estabelecido neste programa.

DADOS RELATIVOS A SAUDE

Ver relatoério anual do PCMSO.

Telefax: (27) 3722-0989 - Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab.com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br
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QUADRO 03
AMBIENTE DE TRABALHO FUNCOES EXISTENTES QUANTIDADE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SETOR
(Setor/Local/Posto) (Cargo/Ocupacao) [HOMEN) T (MULHERT |
Motorista 2 1 o 'Executar~a. condugéo de veiculos de carga no transporte de residuos de salde municipal e
intermunicipal.
Transporte Coleta . Executar a coleta de residuos de servigos de salde;
Auxiliar de Servigos Gerais 4 0 *  Executar o carregamento do veiculo e descarregamento de residuos de salde em local apropriado
na sede da empresa.

DESCRICAO DO LOCAL DE TRABALHO

regido e a intempéries

» Considera-se como local de trabalho o préprio veiculo conduzido/utilizado pelo trabalhador, sendo que, em algumas situagdes as atividades sdo realizadas a céu aberto e estdo sujeitas as variagdes climaticas da

FATORES Cadigo TIPO DE MEIOS DE 2
DE RISCOS AGENTES ESOCIAL | EXPOSICAO FONTES GERADORAS PROPAGAGCAO POSSIVEIS DANOS A SAUDE
Ruido Habitual e Motor do veiculo, ruido proveniente de areas o
(Goitingo o Intenilianis) intermitente adjacentes. Ar - Total Cansago, irritagdo, dor de cabega, stress etc.
Vibragédo Habitual e . Doengas vasculares, neurolégicas e musculares
Fisicos o il interrillents Veiculo de transporte para coleta (Van) Contato piro
Radiagdes Nao lonizantes Habitual e Exposig&o a luz natural Total Insolag@o, envelhecimento da pele,
(exposigao a radiagao ultravioleta) Intermitente (radlag&o solar) cancer de pele, catarata etc.
Quimicos Auséncia de fatores de risco Ver tabela Inexistente Né&o detectado Nao aplicavel X
(desta natureza). 24.
Bioléaicos Virus, Bactérias, Protozoarios, Fungos, Habitual e Residuo descartado de hospitais e unidades de Ab s Cortato Hepatites, tétano, verminoses, infec¢ao intestinal
9 Parasitas, Bacilos. Permanente saude. {diarréia), gripe, meningite, dermatites etc.
Trabalho em posturas incomoda ou pouco
amni confortaveis por longos periodos A St
Ergonomicos P gos p Habitual Posto de trabalho. Nao aplicével Lesdes musculoesqueléticas,
(Biomecanicos) || avantamento e transporte manual de cargas ou Natureza da atividade laborativa. dores nas costas, fadiga etc.
volumes
MEDIDAS DE CONTROLE DE PROTECAO EXISTENTES
COLETIVAS ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS
¢  Monitoramento médico e bioldgico, conforme PCMSO; e Fornecimento e uso de EPl's, tais como: calgados de
« Sistema de protecdo contra incéndio. « Treinamento e reciclagem de capacitagdo e qualificacdo profissional; seguranga, luvas de seguranga, avental de seguranca,
«  Treinamento sobre riscos ocupacionais especificos a atividade. oculos de seguranga, protetor auditivo e outros.
MEDIDAS PROPOSTAS Ver planejamento anual de agoes estabelecido neste programa. DADOS RELATIVOS A SAUDE Ver relatério anual do PCMSO.

Telefax: (27) 3722-0989 - Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab.com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br
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AVALIACAO E MONITORAMENTO
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PPRA - PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

AVALIACAO DOS RISCOS

GRUPO | - RISCOS FisiCOs

AVALIAGAO QUANTITATIVA

RUIDO

1 — DOSIMETRIA DE RUIDO (NR 15, Anexo 1 e 2)

Equipamentos Utilizados .

Audiodosimetro Criffer, modelo Sonus 2, Calibrador nivel sonoro, Criffer, modelo, CR-2.

Técnica Utilizada

¢ Norma de Higiene Ocupacional - NHO 01 — Avaliagdo da Exposi¢c@o Ocupacional ao Ruido.

AJUSTE DE OPCOES DO AUDIODOSIMETRO

NOMENCLATURA PARA DOSIMETRIA DE RUIDO

Critério de Referéncia: 85 dB

Critério de Ponderagdo: A

Nivel Médio (Lavg) = E a média dos niveis de ruido registrados na avaliagdo.

Nivel de Duplicacdo de Dose: 5 dB

Circuito de Reposta: Lenta (slow)

Nivel de Exposigdo Normalizado (NEN) = Nivel de exposicdo, convertido para uma jornada padrio de 8
horas diarias, para fins de comparagdo com o limite de exposicéo.

Nivel Limiar de Integragao: 80 dB

Faixa de Operagdo: 60 a 140 dB

Dose (%) = Projegdo do nivel de ruido detectado em 08 (oito) horas de avaliag@o.

Ambiente de Trabalho Fungdes/Atividade Avaliada Tempo Nivel Médio NEN Dose :
N°. (Setor/Local/Posto) (GHE) Avaliado (L.avg) (NHO 01 - 8 hs) (%) Interpretacéo e Analise dos Resultados
Operador de Caldeira/Autoclave
01 Operando e monitorando autoclave e caldeira & gas no processo de 77,9 dBA 77 9 dBA 37,4% s :g:‘&g :o :?e;:z;z&o (50%).
c 3 esterilizagao de residuos hospitalares. 7 oLT( )i
aldeira Autoclave =
Operador de Caldeira/Autoclave ACIMA do nivel de agéo (50%)
02 Operando e monitorando autoclave e caldeira @ gés no processo de 83,7 dBA 83,7 dBA 84,2% ABAIXO do LT (85 dBA): 7
esterilizagao de residuos hospitalares. v latéri ( )
Motortsta er relatério
03 Conduzindo Van Mercedes — Benz, Sprinter, n°® 606 2814, placa SLAnae. 77,4 dBA 77,4 dBA 35,0%
QRI19D98.
Transporte Coleta Auxiliar de Servigos Gerais : :gﬁ;g :g :‘T" e;;i :;:50 (50%).
04 Realizando coleta de residuos hospitalares em unidades de salde, 74 1 dBA 74 1 dBA 22.1% ( )
realizando o descarregamento de residuos hospitalares no centro de ! ' e
Tratamento.
Legendas:

LT - Limite de Tolerancia

Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
Telefax: (27) 3722-0989 ~ Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab.com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br
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GRUPO | - RISCOS FiSICOS

AVALIACAO QUANTITATIVA

VIBRAGAO

Equipamentos Utilizados

¢ Medidor de Vibragdo 01dB, modelo Vib008, niimero de série 10720

Medidor de Vibragdo Smart Vib Chrompack, nimero de série 0000000045

Técnica Utilizada

» Norma de Higiene Ocupacional NHO 08 - Avaliagdo da Exposigdo Ocupacional a Vibragdo (Corpo Inteiro) e/ou NHO 10 (Maos e Bragos).

2 - VIBRAGCOES DE CORPO INTEIRO (NR 15, Anexo 8)

Ambiente . . Limite de Tolerancia
Fungdo Equipamento - Data da Horario
Amostra de Trabalho Atividades Avaliadas Resuitados Nivel de Limite de
(SetorfLocalfPosto) Avaliada Avaliado Avaliagdo (inicialffinal) Aco Exposicho Conclusio

Va"_'\gee'::des aren | 050mvs* | 0S0Om/s® | 1,10 mis ARALIO v de spko;

S Conduzindo van no ; ' ' ABAIXO limite exposigao
01 Tr?;z?art o/ Motorista Ss%%n;eé: transporte de residuos 29.09.2021 Vee;’ raerljaet)?:o

placa hospitalares. VOVR | 6,80 mis™® | 910mis'™ | 21,0 mis' ABAIXO nivel de agdo;

QRI19D98. ABAIXO limite exposigao.

Telefax: (27) 3722-0989 - Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab.com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br
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GRUPO | - RISCOS FiSICOS AVALIAGAO QUANTITATIVA CALOR

3 - CALOR: AVALIAGAO DE IBUTG - indice de Bulbo Umido Termémetro de Globo (NR 15, Anexo 3)

Equipamento Utilizado [« Termémetro de Globo Digital Instrutherm, modelo TGD 200. Técnica Utilizada | Norma de Higiene Ocupacional — NHO 06 — Avaliagdo da Exposigdo Ocupacional ao Calor.
Atividade
Ambi dro 02 NR15 03!
Amostra Data lonte de Trabalho Funcgdo Avaliada Atividade Avaliada Lo sscd Hora
(Setor/Local/Posto)
Trabalho Descanso
Caldeira/ Operador de Caldeira/ Operando e monitorando autoclave na Em pé, moderado de levantar ou |Em pé, moderado de levantar ou
01 29.09.2021 12h00
= Autoclave Autoclave esterilizacao de residuos hospitalares. empurrar empurrar
M(t) M(d) T(t) T(d) Metabolismo ILB.UTG | ILB.UT.G 1.B.UT.G IBUTG
(trabalho) | (descanso) | (trabalho) | (descanso) (média) Ta® Tg(d) Lol T ) (trabalho) | (descanso) | (média) | (maximo) Comelusto
2 : Abaixo do IBUTG (méximo) de 27 4,
348 W 349 W 10 min 50 min 349 W 338 314 228 225 26,1 251 25,2 27,4 conforme quadro n°01 da NR 15 anexo 03.
Atividade
Ambi d NR1 03
Amostra | Data o st o‘iilf;:;’gr Fungéo Avaliada Atividade Avaliada b S beiiiche Hora
Trabalho Descanso
02 29.09.2021 AC;?:I:% Operazz:;:e‘;:ldeira/ Operando e monitorando caldeira & gas. Em pé, leve com as maos Em pé, mod:::;;er levaniariou 14h00
M(t) M(d) T(t) T(d) Metabolismo I.LB.UTG | LB.U.T.G I.LB.U.T.G IBUTG
(trabalho) | (descanso) | (trabalho) | (descanso) (média) Ta®) Ta(d) Ton @) ) (trabalho) | (descanso) | (média) | (maximo) feonchiedo

X : Abaixo do IBUTG (maximo) de 27,7,
153 W 349 W 5 min S5 min 3326 W 36,8 35,6 22,6 228 26,8 266 26,6 27,7 conforme quadro n°01 da NR 15 anexo 03.

Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
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METAS E MEDIDAS DE CONTROLE
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1 - PLANEJAMENTO ANUAL DE AGOES - PPRA 2021/2022

REALIZADO
ITEM CRONOGRAMA DE METAS E PRIORIDADES PRAZO | RESPONSAVEL
SIM | NAO JUSTIFICATIVA/STATUS
01 |Promover o treinamento do designado da CIPA no Curso de Prevencio de Acidentes de Trabalho. Anual Empresa
; . e Empresa +
02 |Realizar monitoramento médico dos trabalhadores conforme o PCMSO. Rotina Assessoria SST
03 [Fornecer, substituir e exigir o uso de EPI's conforme anexo |I.
Rotina Empresa

04 |Verificar registro dos comprovantes de fornecimento e substituicao de EPI's.
05 |Promover o treinamento/reciclagem dos trabalhadores sobre o uso adequado dos EP!'s. Rotina Empresa I
06 [Promover o treinamento dos trabalhadores em primeiros socorros e combate a incéndios. Anual Empresa
07 |Promover treinamento admissional para novos trabalhadores. Rotina Empresa
08 |Manter manutengao preventiva mediante registro da caldeira e autoclave. Rotina Empresa
08 |Elaborar e divulgar ordens de servigo e procedimentos de seguranga envolvendo as diversas atividades existentes. Rotina Empresa
10 :aet?:ﬁwa; capacitagdo sobre agentes biolégicos aos trabalhadores, de forma continuada durante a jornada de Rotina Empresa
11 |Manter cronograma de manuteng&o preventiva, mediante registro do sistema de abastecimento de gas. Rotina Empresa

Realizar manutencgéo preventiva de maquinas equipamentos existente;
= Efetuar registro de todas as manutengdes e reparos realizados. Rotion Sy

Divulgar e orientar trabalhadores a respeitar procedimentos destinados a redugdo da exposicao a vibragao, tais Rotina Empresa
13 |como: limitagdo de velocidade, préticas na condugéo, ajuste do assento e outras medidas afins.

Realizar inspegao periddica de estado de amortecimento de assentos antivibratérios em veiculos. Rotina Empresa

Efetuar a inspegao, manutencao e recarga periddica dos extintores e hidrantes.
" Manter todos os postos de extintores permanentemente desobstruidos e sinalizados. s Empreea
15 |Elaborar e implementar AET — Anélise Ergonémica de Trabalho, conforme NR 17. 180 dias Empresa
16 |Efetuar analise global do PPRA. Anual Empresa

Nota: Os preenchimentos do quadro acima, bem como a implementagao dos itens mencionados, sao da responsabilidade do empregador, conforme determina a NR 9 do Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria n°®
25, de 29 de dezembro de 1994). O érgdo fiscalizador podera solicitar a apresentagdo de documentos que comprovem o cumprimento das medidas estabelecidas.

LEGENDA:
L Rotina Procedimento Padrao Imediato Urgente Curto Prazo de 30 até 180 dias Médio/Longo Prazo I Semestral / Anual |

Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
Telefax: (27) 3722-0989 - Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab.com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br
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MEDIDAS DE CONTROLE DE PROTEGAO:

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL — NR 06 (conforme Portaria n®. 25, de 15.10.2001)

T |

OBJETIVOS o Estabelecer critérios para selegdo, fornecimento e registro de EPI's — Equipamentos de Prote¢do Individual;
e Recomendar os EPI's adequados ao desempenho seguro de cada atividade e/ou fungao;

ASPECTOS LEGAIS

A

a)

b)
c)

perfeito estado de conservagéao e funcionamento, nas seguintes circunstancias:

Cabe ao empregador quanto ao EPI:

empresa € obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente, EP| adequado ao risco, em
Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

Responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengao periddica;

sempre que as medidas de ordem geral ndo oferegam completa protec&o contra os riscos de Comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada; e

acidentes do trabalho ou de doengas profissionais e do trabalho; Registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema
Enquanto as medidas de protegao coletiva estiverem sendo implantadas; eletronico.

Para atender a situagdes de emergéncia.

Cabe ao empregado quanto ao EPI:

© Usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina;
¢ Adquirir o adequado ao risco de cada atividade; . Responsabilizar-se pela guarda e conservagao;
+ Exigir seu uso; © Comunicar ao empregador qualquer alteragao que o torne impréprio para uso; e
» Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgao nacional competente em matéria de . Cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.
seguranca e salde no trabalho;
e Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagao;
ASPECTOS TECNICOS

A empresa devera solicitar a participagdo do empregado na escolha do EPI, que proporcione maior conforto, desde que esteja tecnicamente adequado aos riscos;

A empresa devera informar aos trabalhadores por meio de ordem de servigo e/ou sinalizagéo da area, quais equipamentos serdo necessarios para a realizagdo do trabalho,

A CIPA ou, na falta desta, o designado responsavel e trabalhadores usudrios devem ser ouvidos sobre a selecdo e aquisigao dos EPI's, bem como, a seu critério, podem recomendar outros equipamentos,
desde que, sejam tecnicamente adequados aos riscos existentes em determinada atividade;

Informar aos trabalhadores que néo sera permitido o uso de calgcados inadequados, camisetas etc., no momento do trabalho ou ao transitar nas dependéncias da empresa;

Os empregados deverdo trabalhar uniformizados, com roupas profissionais, contendo o nome da empresa, sempre que o fornecimento de uniformes estiver previsto em norma coletiva (CCT ou ACT);

Os EPI's adequados aos riscos de cada atividade, serdo fornecidos gratuitamente aos colaboradores;

Na integracao de funcionarios (recém-admitidos), estes deverdo receber instrugdes de seguranga sobre a importancia da utilizagdo do EPI, como preserva-lo, onde retirar e trocar os mesmos, de acordo com
a fungdo que iréd desempenhar;

A troca do EPI sera efetuada mediante apresentagao de requisi¢do da chefia ou Seguranga do Trabalho com a devolugdo do material de seguranca usado;

O responsavel pela troca do EPI, somente deve autorizar a troca, mediante avaliagdo do equipamento usado, quando houver comprometimento da resisténcia, funcionalidade ou existéncia de defeito de
fabricagao;

O funcionario deve dirigir-se ao responsavel do setor para avaliagdo da cautela e o periodo de utilizagdo (durabilidade), observando a data do Gltimo fornecimento do respectivo EPI,

Os EPI's devem ser considerados como item de estoque da empresa, por ser de uso obrigatorio;

O empregado devera assinar o “Termo de Responsabilidade” contido na ficha de controle de entrega do EPI e onde o trabalhador reconhece o recebimento e declara suas responsabilidades no que diz
respeito ao uso, guarda e conservagao do mesmo.

Os EPI's sob responsabilidade do colaborador, que forem extraviados, estiverem em ma conservagao, dentro do prazo de utilizag@o ou danificado intencionalmente, serd descontado do saléario do
colaborador, pelo prego atualizado no mercado;

Na demissao, o colaborador devera devolver ao aimoxarifado todos os EPI's e uniformes, fornecidos pela empresa.

Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
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ANEXO Il - TABELA DE EPI's

GHE g3 N
2 Periodicidade média
Setor {@rupo Homogineo de Exposicio) EPI RECOMENDADO OrientagSes Gerais recomendada para
CARGO / FUNGAO PR substituiao dos EPI's
Oculos de seguranga ampla visao, lente incolor Contra impactos e respingos de produtos quimicos 06 a 09 meses
Luvas de seguranga em PVC ou nitrilicas Cano médio ou longo 15 a 30 dias
Avental de seguranca PVC ou plastico Tamanho de acordo com a altura do funcionario 06 a 09 meses
Calgados de seguranga em PVC (botas) - 09 a 12 meses
Caldeira/Autoclave Operador de Caldeira/
Autoclave Ph:;t;tor audfm.vo tcl’po&oggha. com atenuacédo ' 08 500 hess
(NRRsf) na faixa de O trabalhador devera optar pelo tipo de EP| que melhor
Protetor auditivo de insergao (tipo plug), com atenuagéo se adaptar,
R 02 a 03 meses
(NRRsf) na faixa de 14 dB
Respirador tipo peca ;emifacsal com filtro/cartucho combinado . 0512 mias
contra vapores organicos.
A vida atil do respirador pode variar dependendo do tipo de contaminante, sua concentragao, da frequéncia respiratoria do usuario, da umidade relativa do
ambiente e da conservagao do produto pelo usuario. Os cartuchos quimicos e filtros mecanicos devem ser trocados sempre que se encontrarem saturados
ou danificados.
Oculos de seguranca ampla visdo, lente incolor Contra impactos e respingos de produtos quimicos 06 a 09 meses
Luvas de seguranca em PVC ou nitrilicas Cano médio ou longo 15 a 30 dias
Avental de seguranga PVC ou plastico Tamanho de acordo com a altura do funcionario. 06 a 09 meses
Motorista
Tr:;‘oslpetoa' te/ Calgados de seguranga em couro Uso nas atividades de rotina 09 a 12 meses
Auxiliar de Servigos Gerais
Respirador tipo pega §emﬂacnal com filtro/cartucho combinado . 85 3 19 haten
contra vapores organicos.
A vida util do respirador pode variar dependendo do tipo de contaminante, sua concentragao, da frequéncia respiratoria do usuario, da umidade relativa do
ambiente e da conservagao do produto pelo usuario. Os cartuchos quimicos e filtros mecanicos devem ser trocados sempre que se encontrarem saturados
ou danificados.
Creme protetor solar FPS 30 (UVA + UVB Uso nas atividades com exposigao solar 30 a45dias
Observacoes I A vida til dos EPI’s fornecidos ao trabalhador depende exclusivamente do estado de conservagao, guarda e higienizagio e cuidados do trabalhador e da empresa com o mesmo.
¢ * A periodicidade recomendada nao significa que os EPI’s nio possam ser trocados em prazo menor ao sugerido e sempre deverdo ser trocados se estiverem saturados ou danificados.
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CRONOGRAMA DE ELABORAGAO E DESENVOLVIMENTO
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CRONOGRAMA DE ELABORACAO E DESENVOLVIMENTO

Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov
RECONHECIMENTO DOS RISCOS QOutubro/2021 21 21 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
IDENTIFICAGAO DOS AGENTES DE RISCOS AMBIENTAIS Executado
Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov
AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS Outubro/2021 21 21 22 22 22 22 22 2 22 22 22 22 22
AVALIAGAO DOS AGENTES FiSICOS Executado
AVALIAGAO DOS AGENTES QUIMICOS Executado
AVALIAGAO DOS AGENTES BIOLOGICOS Executado
AVALIAGAO DOS AGENTES ERGONOMICOS Executado
AVALIAGAO DOS AGENTES MECANICOS Executado
Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov
DIVULGAGAO DOS AGENTES AMBIENTAIS Outubro/2021 21 21 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
DIVULGAGAO DA AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS
Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov
MEDIDAS DE CONTROLE DE PROTECAO Outubro/2021 21 21 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
AVALIAR PLANO DE AGAO -~ METAS E PRIORIDADES = = = = = = = = = = = = =
Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov
AVALIACAO GERAL DO PROGRAMA Qutubro/2021 21 21 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
REUNIAO SEMESTRAL E AVALIACAO ANUAL DO PPRA
LEGENDAS:
= |Aga@o Permanente (rotina)
Executado
Previsto (a realizar)
Atrasado
TN

Telefax: (27) 3722-0989 - Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab.com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br

Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
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Medicina e Seguranca do Trabalho

PPRA

22

PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

Ciente e de acordo:

Consorcio Publico para Tratamento e Destinagdo Final Adequada de Residuos

Sélidos da Regiao Doce Oeste do Estado do E/S - Condoeste
Jodo Guerino Balestrassi - CPF n° 493.782.447-34
Presidente

Colatina/ES, 29 dé Outlubro de 2021.

Dr. Dionisio Ro schetti Junior
Médico do Trabalho
CRM ES 4637 - RQE 115

Jodo Patilo Amaro
Técnico em Seguranca do Trabalho
RG/MTE-ES 003722.7

NOTA DE CONFIDENCIALIDADE

As informagdes contidas neste documento sdo dirigidas exclusivamente a empresa, portanto, sdo confidenciais e protegidas por lei. E proibida a reprodugdo total ou parcial deste documento
contendo 22 (vinte e duas) paginas numeradas, de qualquer forma ou por qualquer meio. A violagdo destes direitos estara sujeita as penalidades estabelecidas na legislacao.

Na oportunidade, solicitamos que no caso deste documento ser recebido com rasuras, informe-nos para a adogdo das medidas corretivas cabiveis.

Rua Alexandre Caimon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
Telefax: (27) 3722-0989 - Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab.com.br / E~-mail: mtrab@mtrab.com.br
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Medicina e Seguranca do Trabalho

ANEXO

DOSIMETRIA DE RUIDO

=
Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
Telefax: (27) 3722-0989 - Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab,com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br




Helatdrio dosimetria de ruido @ SONUS 2 SN: 000181205

Empresa avaliada: CONDOESTE
Setor: CALDEIRA/AUTOCLAVE

Funcionario avaliado: OPERADOR DE CALDEIRA/AUTOCLAVE

Jomada de trabalho [hh:mm]: 08:00

Data: 29/09/2021

Configuragao dos dosimetros

Dosimetro NR15

Curva de ponderacao: A
Ponderagao de tempo: Lenta (S)
Nivel fimiar (TL) {dB]: 80

Critério de referéncia (CR) [dB]: 85
Duplicacao de dose (Q) [dB]: 5

Dosimetro NHOO 1

Curva de ponderagao: A
Ponderacdo de tempo: Lenta (S)
Nivel limiar (TL) [dB]: 80

Critério de referéncia (CR) [dB]: 85
Duplicacao de dose (Q) [dB]: 3

Resultado da avaliagao

Duragéo: 07:22:33
Inicio: 07:55:31
Dosimetro NR15

Dose [%]: 77,71

Dose diaria [%]: 84,29
Lavg [dB}: 83,77

NE [dB): 83,77

NEN [dB): 83,77
TWA [dB]: 83,18

Ocorréncias de picos de 115 dB: 1

Tempe em pausa: 00:00:13
Fim: 15:17:31

Dosimetro NHOO1

Dose [%]: 289,10

Dose diaria [%]: 313,56

Leq [dB]: 89,85

NE [dB]: 89,95

NEN (dB]: 89,95

TWA [dB]: 89,59

Registro de calibragao

Verificagac de campo @ 1kHz

Pré verificagao [dB]: 114,00 (29/09/2021 07:54)
Pés verificacao [dB]: 114,14 (29/09/2021 15:17)
Desvio [dB]: 0,14

Graficos

120.1
101,2
823

Ruido [dB]

63,5

44,8
07:55:31 09:46:01

106,92

Tempo [min)
a8 8
[T S

Nivel de ruido x Tempo

113631 132701 15:17:31

Tempo

26,7 os s 28
o . R N
= = o L1 L1 & w0 L3 w0 05 e
Ruido [dB]
Observagoes

OPERANDO E MONITORANDO CALDEIRA A GAS E AUTOCLAVE NO PROCESSO DE ESTERILIZACAO DE RESIDUOS

HOSPITALARES.
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Reiaioliv dosieiria de ruidv @ SONUS 2 SN- 000181205

Ind ) Nivel [dB) Ind L/R Nivel [dB] Ind o/H Nivel [dB] Ind L/H Nivel [dB]
449 11: 15:71 561 12:35:31 89,15 673 13:31:31 B9, 68 785 14:27:31 85,26
450 11: 12,16 562 12:36:01 16,92 674 13:32:01 63,12 786 14:28:01 83,95
%t 11: 94,19 563 12:36:31 88,48 675 13:32:31 52,24 187 14:28:31 8,40
452 11: 87,26 564 12:37:01 86,27 676 13:33:01 51, 68 788 14:29:01 24,68
453 11: 93,73 565 12:37:31 18,27 677 13:33:31 53,42 189 14:29:31 90,11
453 11: 91,79 566 12:38:01 81, 30 €78 13:34:01 56,57 790 14:30:01 95,15
455 11 91,07 567 12:3B:131 82,€3 679 13:34:31 56,95 791 14:30:31 102, 36
456 11 30, 30 568 12:39:01 88, 07 680 13:35:01 58,78 792 14:31:01 81,07
457 11 569 42:39:31 88,41 681 13:35:31 55,42 793 14:31:31 93,77
458 11 570 12:40:01 90,78 682 13:36:01 €9, 78 794 14:32:01 86,76
453 11 571 12:40:3% 89,11 683 13:36:31 52, 50 795 14:32:31 88,20
460 11 572 12:41:04 91,59 684 13:37:01 55,38 796 14:33:01 80, 94
461 11 573 32:41:23% 81,57 685 13:37:31 57, 34 797 14:33:31 96,14
462 11 574 12:42:0% 26, 54 686 13:38:01 35,05 798 14:34:01 85,20
462 11 8t 1Z2:42:s1 44, 64 LY 13:3¥:31 54,94 94 14:34:31 4,24
464 : 576 12:43:01 19,92 688 13:39:01 54, 38 800 14:35:01% 57,54
465 1 577 12:43:31 18,89 689 13:39:31 79,25 801 14:35:31 85,86
468 576 12:44:0 89,68 690 13:40:01 79,23 402 14:36:01 78,84
4€7 579 12:44:31 79,83 691 13:40:31 56,92 803 14:36:31 90,17
468 580 12:45:01 69,686 6352 13:41:01 58,43 an4  14:37:01 66,56
485 581 12:45:31 69,95 693 13:41:31 80, 25 805 14:37:31 886,82
470 582 12:46:01 80,25 694 13:42:01 &4, 97 806 14:38:01 90, 69
471 S§03 12:46:31 75,99 695 13:42:31 61,20 607 14:30:31 100,298
472 584 12:47:01 63,54 696 13:43:01 71,97 808 14:39:01 97,54
473 585 12:47:31 60,73 657 13:43:31 57,00 809 14:39:31 98,19
474 586 12:48:01 73,59 €96 13:44:01 49,54 810 14:40:01 £8,14
475 S87 12:48:21 89,21 699 59,3z 811 14:40:31 84,29
476 588 12:48:01% §3,79 700 62,83 812 14:41:01 102, 80
477 $89 12:49:31 69,74 01 56,06 813 14:41:31 96, 50
478 390 12:50:01 61,56 02 57.48 814 14:42:0%1 89,82
478 591 32 22,97 63 ©3.22 815 14.42.31 22,47
480 $92 12:51:01 68, 50 104 75,41 816 14:43:04 69,79
481 593 12:51:31 66,62 0% 61,19 817 14:43:31 10,20
482 594 12:52:01 €4,95 T06 57,81 818 14:44:01 68,71
483 595 12:52:31 64,05 707 54,85 819 14:44:31 68, 67
184 586 12:53:01 63,96 708 67,34 820 14:45:01 70,5
485 £57:31 597 12:53:31 63,71 709 62,24 821 14:45:21 71,87
486 11:58:01% 588 $2:54:01 81,50 710 65,99 822 14:46:01 89,17
487 11:48:31 599 12:54:34 62,42 711 63,97 93,83
488 11:59:01 800 12:55:01 62,78 712 57,92 89, 54
489 11:59:31 E01 12:55:31 62,83 713 nd, 05 70,33
3 602 12:56:01 62,88 714 53,87 80, 41
603 12:56:31 63,17 718 51,28 92,14
603 12:57:01 63,28 716 56,72 70, 50
605 12:57:31 63,38 717 58, 57 70,09
606 12:58:01 65,75 718 5B, 45 18,00
€07 12:58:31 61,21 719 52,28 91,14
608 12:53:01 58,93 720 50,87 88,40
609 12:59:31 62,78 721 51,43 91,63
610 13:00:01 62,53 22 52,70 87,48
611 13:00:31 50,22 723 51,07 89,79
612 13:01:01 55,36 724 %1, 86 91,29
613 13:01:31 56,41 725 52,11 93,09
614 13:02:01 73,10 7286 50,30 90,85
515 13:02:31 74,30 727 50,92 90, 53
6186 13:03:01 5,23 728 b2, 81 30, 31
617 13:03:31 69,28 729 53,33 91,52
618 13:04:01 71,81 730 52,74 87,88
615 13:04:31 71,21 731 51,09 82,53
620 13:05:01 759,42 73z 59,31 87,34
621 13:05:31 17,67 733 54, 08 93,93
622 72,97 734 53,38 95,81
R23 A0, 14 735 51,70 4, 98
£24 823,82 736" Adapa01 23,62 29,9%
625 92,1 737 14:03:31 52,27 81,77
2 626 87,31 738 14:04:01 51,10 79,15
&2 627 39,96 739 14:04:31 51, 84 102,42
2: 628 101, 41 740 14:053:01 60,15 95,50
2: 823 102,20 741 14:05:31 64,45 96,66
23 630 103, 20 742 14:06:01 59,10 82,98
r 631 99,74 743 14:06:3% 65,25 86,89
23 63z 90, 07 744 14:07:0% 66,83 74,20
'3 633 BE, 54 745 14:07:3% 61,49 96,11
Z 634 81,07 746 14:08:0% 57,64 82,53
€35 13:12:31 81,60 747 14:08:31 63,51 93,09
636 13:13:01 77,08 748 14:09:0% 55,02 103,54
637 13:13:31 76,17 749 14:09:31 57,30 96,54
638 13:14:01 15,29 750 14:10:01% 65,46 84,45
633 13:14:31 87,65 751 14:10:31 61,43 8,31
640 13:15:01 9,18 752 14:11:0% 57,38 81,55
641 13:15:31 73,99 753 75,52 79,24
642 13:16:01 81,17 754 69,14 81,36
643 13:16:31 85,37 755 49, 56 87,41
644 13:317:01 85,20 156 63,56 96,83
645 13:17:31 77,88 757 52,11 88, B4
646 13:18:01 74,97 158 51,21 78,29
647 13:18:31 72,36 159 56,52 80,33
648 13:19:01 1,92 760 65,99 78,41
645 13:19:31 77,03 761 78,00 73,62
650 13:20:01 81,77 762 75,98 85,82
651 13:20:31 79,09 763 84,63 100,22
652 13:21:01 87,08 764 83,11 90,49
653 13:21:31 8,59 765 79,98 103, 26
654 13:22:01 75,97 166 79,89 94,29
655 13:22:31 77,88 167 63,79 97,09
656 13:23:01 B7, 89 768 87,07 95,11
€37 12:23:34 182,42 534 21,80 23,¢€2
658 13:24:01 105, G1 170 72,15 BY%,349
659 13:24:11 104,85 771 64,33 hd, 64
660 13:25:01 108,44 172 B, 48 10,53
661 13:25:31 105,44 173 75,08 74,96
€62 13:26:01 96, 33 174 10, 5&
663 13:26:31 95,21 175 69,31
664 13:27:01 84,48 116 75,11
RS 13:27:31 fh, 50 e i 0, RY
666 13:28:01 70,01 178 10, 64
667 13:28:31 69,69 179 €9,8:
668 13:29:01 82,69 780 91,12
669 13:29:31 67,80 181 80,23
670 13:30:01 61, 60 782 : 29,07
671 13:30:31 67,22 783 14:26:21 70, 32
560 12:35:01 672 13:31:01 B3,11 784 14:27:01 80, 17
3de3
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Reiaivriv dusitwiria de ruide @ SONUS 2 SN. 000182050

Empresa avaliada: CONDOESTE Data: 29/09/2021
Setor: CALDEIRA/AUTOCLAVE

Funcionario avaliado: OPERADOR DE CALDEIRA/AUTOCLAVE

Jomada de trabalho [hh:mm]: 08:00

Configuragao dos dosimetros

Dosimetro NR15 Dosimetro NHO01

Curva de ponderagao: A Curva de ponderagao: A

Ponderagae de tempo: Lenta (S) Ponderacaoc de tempo: Lenta (S)

Nivel limiar (TL) [dB]: 80 Nivel limiar (TL) [dB]: 80

Critério de referéncia (CR) [dB]: 85 Critério de referéncia (CR) [dB): 85

Duplicagao de dose (Q) [dB]: 5 Duplicagac de dose (Q) [dB]: 3
Resultado da avaliagao

Duragao: 07:22:27 Tempo em pausa: 00:00:12

Inicio: 07:55:23 Fim: 15:16:23

Dosimetro NR15 Dosimetro NHO01

Dose [%]): 34,47 Dose [%]: 87,25

Dose diaria [%]: 37,40 Dose diaria [%]: 94,65

Lavg [dBL: 77,20 Log [dB]:8478

NE [dB): 77,90 NE [dB]: 84,76

NEN [dB]: 77,90 NEN [dB]: 84,76

TWA [dB]: 77,32 TWA [dB): 84,41

Ocorréncias de picos de 115 dB: 1

Registro de calibragao

Verificagao de campo @ 1kHz

Pré verificagao [dB]: 114,00 (29/09/2021 07:53)
Pés verificagdo [dB]: 114,63 (29/09/2021 15:17)
Desvio [dB]: 0,63

Graficos
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Observacoes

OPERANDO E MONITORANDO CALDEIRA A GAS E AUTOCLAVE NO PROCESSO DE ESTERILIZACAQ DE RESIDUOS
HOSPITALARES.

1de2

Jodo Paulo
Téc. de Seguranca
RG/MTE-ES
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Abiuioy iy dusineiria de ruidv @ SONUS Z Si: 000182088

Empresa avaliada: CONDOESTE
Setor: TRANSPORTE

Funcionario avaliado: MOTORISTA
Jomada de trabalho [hh:mm]: 08:00

Data: 29/09/2021

Configuragao dos dosimetros
Dosimetro NR15 Dosimetro NHOO1
Curva de ponderagdo: A Curva de ponderagao: A
Ponderagao de tempo: Lenta (S) Ponderagdo de tempo: Lenta (S)

Nivel limiar (TL) [dB]: 80
Critério de referéncia (CR) [dB]: 85
Duplicacao de dose (Q) [dB]: 5

Nivel limiar (TL) [dB]: 80
Critério de referéncia (CR) [dB]: 85
Duplicagdo de dose (Q) [dB]: 3

Resultado da avaliagao

Duragac: 06:04:42
Inicio: 07:54:34
Dosimetro NR15

Dose [%]: 26,59

Dose diaria [%]: 35,00
Lavg [dBL. 77,43

NE [dB]: 77,43

NEN [dB]: 77,43
TWA [dB]: 75,44

Ocorréncias de picos de 115 dB: 1

Tempo em pausa: 00:00:14
Fim: 13:57:34

Dosimetro NHOO0 1

Dose [%]): 72,72

Dose diaria [%]: 95,71

Leg [dB]: 84,81

NE [dB]: 84,81

NEN [dB]: 84,81

TWA [dB]: 83,62

Registro de calibracao

Verificagao de campo @ 1kHz

Pré verificagao [dB]: 114,00 (29/09/2021 07:53)
Pés verificagdo [dB]: 114,39 (29/09/2021 13:58)

Desvic [dB]: -0,39
Graficos
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CONDUZINDO VAN SPRINTER MERCEDES - BENZ N° 608 2814, PLACA QRI 19D98.
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Relaitriv dosinelia de tuidv @ SONUS 2 SN. 006182062

Empresa avaliada: CONDOESTE Data: 29/09/2021
Setor: TRANSPORTE/COLETA
Funcionario avaliado: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

= Jomada de trabalho [hh:mm]: 08:00

- Configuracao dos dosimetros

- Dosimetro NR15 Dosimetro NHOO01
Curva de ponderacdo: A Curva de ponderagao: A

Ponderagao de tempe: Lenta (S)
Nivel fimiar (TL) [dB]: 80

= Critério de referéncia (CR) [dB]: 85
Duplicagéo de dose (Q) [dB]: 5

Ponderagao de tempo: Lenta (S)
Nivel limiar (TL) [dB]: 80

Critério de referéncia (CR) [dB]: 85
Duplicacao de dose (Q) [dB]: 3

Resultado da avaliagao

- Duragac: 06:02:10
Inicio: 07:54:56

- Dosimetro NR15

Dose [%]: 16,70

Dose didria [%]: 22,13
Lavg [dB1: 7412

NE [dB]: 74,12

NEN [dB]: 74,12
TWA [dB]: 72,09

- QOcorréncias de picos de 115 dB: 0

Tempo em pausa: 00:01:226
Fim: 13:55:56

Dosimetro NHO01

Dose [%]: 34,28

Dose diaria [%): 45,43
Leg [dB]: 81,50

NE [dB): 81,59

NEN [dB]: 81,59

TWA [dB]: 80,37

Registro de calibragao

Verificagao de campo @ 1kHz

Desvio [dB]: -0,67

Pre verificagao [dB]: 114,00 (29/09/2021 07:53)
Pos verificacao [dB]: 114,67 (29/09/2021 13:57)

Graficos
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- REALIZANDO A COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES EM UNIDADES DE SAUDE, REALIZANDO O DESCARREGAMENTO DE
RESIDUOS HOSPITALARES NO CENTRO DE TRATAMENTO.

- 1de2

Jodo Paulo aro

Téc. de Seguranga
- RGMTE-ES
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Medicina e Seguranca do Trabalho

ANEXO

AVALIACAO DE VIBRACAO

Rua Alexandre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
Telefax: (27) 3722-0989 - Celular: (27) 99977-2962 - Site: www.mtrab.com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br




Relatério de Medigdo da Vibragdo Pagina i de5

Dados da Avaliada Data da avaliagdo: 29/09/2021

Empresa: CONDOESTE CNPJ: 11.422.312/0001-00
Endereco:  PRACA IZIDORO BINDA, 04, VILA NOVA, COLATINA, ES

Dados do Avaliado(a)
Avaliado(a): MOTORISTA
Dapartaments: TRANSPORTE/CQLETA

Funcéo : MOTORISTA

Dados do Avaliador(a)

Empresa: MTRAB - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO CNPJ: 01.372.746/0001-99
Avaliador(a): JOAO PAULO AMARO

Qualificagdes do avaliador: TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Instrumento utilizado: Medidor de vibracdo CHROMPACK modelo SmartVib série:0000000045 calibrado em: 11/02/2020

Numero de certificado:

Configuragao:

Canal A:

Tipo: corpo inteiro

Acelerometro triaxial série: 001F32DF

Sensibilidade:  Eixo 1: 5,43 mV/my/s? - Eixo 2: 5,7 mV/m/s? - Eixo 3: 5,77 mV/m/s?
Range: 160 m/s®

Ponderagdes e fator de multiplicagao:

Eixo X: Eixo X. Wd-7=1i4

Eixo Y: EixoY:Wd-f=14

Eixo Z: EixoZ: Wk-f=1

Resumo das medigdes:

Componente Tempo de exposigdo N° de N° de ciclos | Tempo de exposigao| Tempo amostrado AREP
repeticdes na jornada
VAN SPRINTER MERCEDES - BENZ 08:00:00 1 1 08:00:00 001545 0,51
Critério de julgamento e tomada de decisdo:
Norma Critério Resultado Limite de Consideragao técnica Atuacdo recomendada
tolerincia

NHO D9 AREN nan 11 Aceitavel No minmo, manutencao da condicao existente

NHO 08 VDVR 6.80 21 Aceitavel No minimo, manutengo da condigao existente
Registro de Campo:
Comentérios:
CONDUZINDO VAN SPRINTER MERCEDES - BENZ, N° 606 2814, PLACA QRI 19D38

~
Jodo Paul

Téc. de Seg

aro



Histograma tabuiar de aceieragao maxima - m/s* Pagina 3 de 5

Ponderagdes e fator de multiplicagéo:

Data da dosimetria: 29/09/2021 Eixo XX Wd-f=14
Modelo: SmartVib Acelerémetro triaxial série:  001F32DF Eixo Y: Wd-f=14
N°® de Série: 0000000045 Tipo: corpo inteiro Eixo Z: Wk-f =1

VAN SFRINTER MERGEDES -
BENZ
Tempo Exp. Jormada 08:00:00
Hora X Y Z
134927 023 049 025
135002 060 029 075
13:5037 019 034 113
135112 01§ 039 071
135147 031 070 160
135221 036 D48 094
135256 015 029 077
135331 042 041 095
135406 026 063 083
135441 042 033 1,13
135516 028 044 101
135551 019 042 088
135626 042 056 083
135701 026 054 1,02
135736 N19 N43 108
13:58111 044 061 130
135846 035 025 033
135921 028 042 071
135956 036 051 088
140031 016 045 089
140106 078 028 083
140141 026 047 092
14:0216 024 050 0,80
14M51 022 N&4 113
140326 040 050 144
140359 022 055 125

Jodo Paulo ro

Téc. de Seguranca
RGMTE-ES



Data da dosimetria: 29/09/2021

Modelo: SmartVib

N° de Serie: 0000000045

Histograma tabular de aceleragao media resuitante m/s* Pagina 5 de 5

Ponderacdes e fator de multiplicagéo:

Eixo X Wd-f=14

Acelerdmetro triaxial série: 001F32DF EixoY: Wd-f=1,4
Tipo:  corpo inteiro Eixo Z: Wk-f=1

VAN SPRINTER MERCEDES -
BENZ
Tempo Exp. Jomada 08:00:00
Hora X Y z
13:49:27 0,04 009 010
135002 013 011 021
135037 011 017 047
135112 010 019 044
135147 014 024 052
135221 014 020 044
135256 010 0,15 043
135331 0,13 021 041
135406 012 024 044
135441 014 0,16 0,36
135516 011 021 043
135551 011 021 039
135626 013 019 039
135701 013 022 049
138736 N1?2 N18 N55
135811 014 0,16 038
135846 011 011 015
135921 012 017 026
135956 013 020 043
14.0031 0,10 0,19 043
140106 018 012 037
140141 012 020 047
14:0216 011 019 0733
1451 N12 N2R NAN
140326 012 018 047
140359 009 014 035

Jodo Paulo

aro
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Medicina e Seguranca do Trabalho

ANEXO

AVALIACAO DE TEMPERATURAS ANORMAIS
(Exposicao ao Calor)

IBUTG - indice de Bulbo Umido Termémetro de Globo

Ru andre Calmon, 247 - 2° andar - Centro - 29700-040 - Colatina/ES
Telefax: (27) 3722~ 0989 C lula r(27)999 72962 Site: www.mtrab.com.br / E-mail: mtrab@mtrab.com.br



ATIVIDADE (QUADRO 02 DA NR 15 ANEXO 03)
TRABALHO - TRABALHO LEVE COM AS MAOS - 153

MAXIMO I1BUTG
27,7 C°
DESCANSO - TRABALHO MODERADO DE LEVANTAR OU EMPURRAR - 349

CALCULO DE IBUTG (indice de Bulbo Umido - Termémetro de Globo)

EMPRESA: CONDOESTE 29/09/2021
SETOR: CALDEIRA/AUTOCLAVE 14:00
FUNGCAO: OPERADOR CALDEIRA/AUTOCLAVE
ATIVIDADE: OPERANDO E MONITORANDO CALDEIRA A GAS.

IBUTG TRABALHO

IBUTG(t)=0,7 xtbn + 0,3 x tg

IBUTG DESCANSO

IBUTG(d)=0,7 xtbn +0,3 x tg

TBN TG 3
0,7 x 22,8 + 0,3 X 35,6 = 15,96 + 10,68 = 26,6

IBUTG MEDIA PONDERADA

IBUTG = IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td
60

IBTUG Td

26,8 X S + 26,6 X 55 = 134 + 1463 = 1597 - 26,6
60 60 60

TAXA DE METABOLISMO

765 + 19195 = 19960 = 3326 W

60 60 60
INTERPRETAGAO E ANALISE DO RESULTADO
O incide de IBUTG detectado esta abaixo do limite de tolerancia, caracterizando a atividade nao insalubre.

55

EQUIPAMENTO UTILIZADO
Termdmetro de Globo Digital Instrutherm, modelo TGD 200. =
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ATIVIDADE (QUADRO 02 DA NR 15 ANEXO 03)
TRABALHO - TRABALHO MODERADO DE LEVANTAR OU EMPURRAR - 349

DESCANSO - TRABALHO MODERADO DE LEVANTAR OU EMPURRAR - 349

MAXIMO IBUTG
274 C°
CALCULO DE IBUTG (indice de Bulbo Umido - Termémetro de Globo)

EMPRESA: CONDOESTE 29/09/2021
SETOR: CALDEIRA/AUTOCLAVE 12:00
FUNGAO: OPERADOR CALDEIRA/AUTOCLAVE
ATIVIDADE: OPERANDO E MONITORANDO AUTOCLAVE NA ESTERELIZAGAO DE RESIDUOS HOSPITALARES.

IBUTG TRABALHO

IBUTG(t)=0,7 xtbn+ 0,3 x tg

IBUTG DESCANSO

IBUTG(d)=0,7 xtbn + 0,3 x tg

6 (descar
07 x 225 + 03 x 314 = 15,75 + 9,42 = 251

IBUTG MEDIA PONDERADA

IBUTG = IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td
60

Tt IBTUG Td

26,1 X 10 + 25,1 X 50 = 261 + 1255 = 1516 = 262
60 60 60

TAXA DE METABOLISMO

M=MtxTt+ Md x Td
60

Md Td
349 X 10 + 349 X 50 = 3490 + 17450 = 20940

60 60 60

INTERPRETACAO E ANALISE DO RESULTADO
O incide de IBUTG detectado esta abaixo do limite de tolerincia, caracterizando a atividade nao insalubre.
EQUIPAMENTO UTILIZADO
Termometro de Globo Digital Instrutherm, modelo TGD 200. ~
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