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EDITAL CONDOESTE N.° 002/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Publicacdo N° 225327

ESPIRITO SANTO

CONDOESTE

EDITAL CONDOESTE N.° 002/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Consércio Publico para Tratamento e Destinacdo Final Adequada de
Residuos Sdlidos da Regido Doce Oeste do Estado do Espirito Santo —
CONDOESTE, pessoa juridica de direito publico da espécie Associacdo Publica,
inscrito no CNPJ/MF sob o N.° 11.422.312/0001- 00, faz saber que fard realizar
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COM VISTAS A CADASTRO DE RESERVA,
para atendimento as suas necessidades sendo o certame regido pelas normas

estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES INICIAIS:

1.1. O presente PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO destina-se & formacéo
de CADASTRO DE RESERVA para atender as necessidades de excepcional
interesse publico no &mbito do Consércio Publico para Tratamento e
Destinacdo Final Adequada de Residuos Sdélidos da Regido Doce Oeste do
Estado do Espirito Santo - CONDOESTE, de acordo com o nUmero de vagas, e
cargo descrito no ITEM 03 deste Edital conforme oportunidade e conveniéncia
da Superintendéncia do CONDOESTE.

1.2. Compreende-se como Processo de Selecdo: Inscricdo, classificacdo,

convocacdo e confratacdo, nos termos deste Edital;

1.3. Caberd & Comissdo do Processo Seletivo, instituida pela Portaria
CONDOESTE N.° 002 - P/2019, de 23/07/2019, a execucdo das etapas, bem
como a coordenacdo geral do processo de selecdo de que trata o caput

deste artigo;
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1.4. O CONDOESTE dard ampla divulgacdo das etapas de classificacdo,
chamada e contratacdo do processo seletivo através de publicacdo no Didrio
Oficial dos Municipios do Espirito Santo (www.diariomunicipal.es.gov.br) e no

site www.condoeste.es.gov.br

1.5. OS EMPREGADOS PUBLICOS CONTRATADOS FICARAO LOCALIZADOS NO
MUNICIPIO DE COLATINA, SEDE DO CONDOESTE, MAS DEVERAO ESTAR
DISPONIVEIS PARA PRESTAR SERVICOS EM TODO TERRITORIO DOS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS, BEM COMO DENTRO DE TODO O TERRITORIO ESTADUAL;

1.6. As vagas de cadastro de reserva serdo preenchidas por interesse,

conveniéncia e oportunidade da Superintendéncia do CONDOESTE.

2. DA FONTE DE RECURSOS:

2.1. As despesas decorrentes deste Edital correrdo a conta do orcamento
proprio do CONDOESTE, Programa de trabalho 01.101.17.512.0001.2.001 -
Manutencdo das Afividades de Administracdo Geral, Natureza de Despesa N.°
3.1.90.04.00.

3. DOS CARGOS, ATRIBUIGOES, REQUISITOS PARA INVESTIDURA, REMUNERAGAO,
JORNADA DE TRABALHO E VAGAS:

3.1. O cargo, atribuicdes, requisitos para investidura, remuneracdo, jornada de
frabalho e nimero de vagas objeto deste processo seletivo simplificado sdo

aqueles descritos conforme segue:

3.1.1. Cargo: MOTORISTA.

3.1.1.1. REGIME JURIDICO: CLT.

3.1.1.2. CARGA HORARIA SEMANAL: 44 horas (segunda a sdbado).
3.1.1.3. VENCIMENTOS: R$ 1.604,91 (+ insalubridade) + Tiket alimentacdo.
3.1.1.4. VAGAS: 02 CR (CADASTRO DE RESERVA).
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3.1.1.5. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO:

01. ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO INCOMPLETO;

02. CARTEIRA DE HABILITACAO CATEGORIA “C”;

03. Conhecimentos praticos das atividades que ird realizar;

04. CURSO DE MOVIMENTACAO E OPERACAO DE PRODUTOS PERIGOSOS
(MOPP).

05. Curso de Direcdo Ofensiva (CAPACIDADE DESEJADA).

3.1.1.6. ATRIBUICOES:

01. Prestar servicos de motorista em todo territério dos municipios consorciados
e demais municipios contratantes dos servicos do CONDOESTE; 02. Dirigir
veiculos leves e pesados transportando pessoas, cargas de residuos solidos
e/ou materiais autorizados aos locais determinados; 03. Realizar os servicos
com qualidade conforme recomendacdo técnica; 04. Conduzir veiculos
zelando por sua adequada utilizacdo e conservacdo; 05. Vistoriar o veiculo
sob sua responsabilidade; 06. Dirigir o veiculo observando as normas de
transito, responsabilizando-se pelos usudrios e cargas conduzidas; 07. Trabalhar
de acordo com a legislacdo de transito, seguranca, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente; 08. Providenciar a manutencdo do veiculo,
comunicando as falhas e solicitando os reparos necessdrios; 09. Promover o
abastecimento de combustivel, dgua e o&leo; 10. Efetuar reparos de
emergéncia no veiculo; 11. Manter sob sua responsabilidade os documentos
de porte dos veiculos, observando as orientacdes para a revalidacdo dos
mesmos; 12. Registrar, em formuldrios especificos, os percursos realizados,
quilometragem e itinerdrios da frota oficial; 13. Executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade ou

ambiente; 14. Outras atividades afins.
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4. DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

4.1. OS CONTRATADOS PRESTARAO SERVICOS NA SEDE DO CONDOESTE
LOCALIZADA NA CIDADE DE COLATINA/ES, HAVENDO DESLOCAMENTO PARA
TODOS OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS, PODENDO HAVER TAMBEM
DESLOCAMENTOS PARA TODO O ESTADO DO ESPIRITO SANTO E DEMAIS
ESTADOS BRASILEIRCS.

5. DO CONTRATO DE TRABALHO

5.1. A vigéncia do contrato de trabalho serd de 12 (DOZE) MESES prorrogdvel
por iguais periodos, ATE O LIMITE DE 36(TRINTA E SEIS) MESES, conforme previsto
no Inc. il e IV do §3.° da Clausula Décima Sexta do Contrato de Consércio
PUblico, e conforme deliberacdo do Item 06.1 da ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
DATADA DE 20/03/2019.

5.2. Além dos vencimentos informados no ITEM 03 deste Edital, o contratado
fard jus:

I. CARTEIRA ASSINADA;

Il. INSALUBRIDADE;

lll. DECIMO TERCEIRO SALARIO PROPORCIONAL AO TEMPO DE SERVICO;

IV. GOZO DE FERIAS NAS HIPOTESES DE CONTRATOS COM PRAZO SUPERIOR A 12
(DOZE) MESES;

V. INDENIZACAO E ADICIONAL DE FERIAS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE
SERVICO PRESTADO;

VI. REPOUSO SEMANAL REMUNERADO;

VII. VALE TRANSPORTE, NA FORMA DA LEI;

VIII. TIKET ALIMENTACAO.
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5.3. O contratado terd, durante o periodo do respectivo contrato tempordrio,
direito as seguintes licencas ou afastamentos, COM PRAZO DEFINITO NA
LEGISLACAQ TRABALHISTA:

I. MATERNIDADE;

Il. PATERNIDADE;

lll. CASAMENTO;

IV. FALECIMENTO DO CONJUGE, COMPANHEIRO, PAIS, FILHOS E IRMAQOS;

V. PARA TRATAMENTO DE SUA SAUDE OU POR MOTIVO DE ACIDENTE
OCORRIDO EM SERVICO OU DOENCA PROFISSIONAL.

6. DO PROCESSO DE INSCRICAO:

6.1. A INSCRICAO DO CANDIDATO IMPLICARA O CONHECIMENTO DO PRESENTE
EDITAL E SEU COMPROMISSO DE ACEITAR PLENA E INTEGRALMENTE AS
CONDICOES DETERMINADAS POR ESTE EDITAL E LEGISLACAO PERTINENTE.

6.2. As inscricoes serdo readlizadas exclusivamente por meio elefrébnico no
endereco eletrbnico www.condoeste.es.gov.br no periodo de 18 A 20 DE
SETEMBRO DE 2019;

6.2.1. NAO SERAO ACEITAS INSCRICOES INCOMPLETAS, CONDICIONAIS, VIA
FAX, POR CORRESPONDENCIAS OU OUTRA FORMA AQUI NAO PREVISTA OU
AINDA FORA DO PRAZO ESTABELECIDO NO ITEM 6.2;

6.3. SAO REQUISITOS PARA A INSCRICAO:

I. TER NACIONALIDADE BRASILEIRA OU PORTUGUESA, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, nos termos

do § 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal;
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Il. TER, NA DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO, A IDADE MINIMA DE 18
(DEZOITO) ANOS COMPLETOS;

ll. POSSUIR ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA A
CONTRATACAO, CONFORME DISPOSTO NO ITEM 03;

IV. ESTAR EM DIA COM AS OBRIGACOES ELEITORAIS E, NO CASO DE
CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO, COM AS OBRIGACOES MILITARES;

V. N&o se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art.37
da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional
N.°19/1998, que ftrata da acumulacdo de cargos e proventos de

aposentadoria;

VI. NAO TER SIDO DEMITIDO DO SERVICO PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL, COM IMPEDIMENTO DE EXERCER FUNCAO PUBLICA;

VIIl. RESIDIR NO MUNICIPIO DE COLATINA NA DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO.

6.4. O CONDOESTE NAO SE RESPONSABILIZARA POR EVENTUAIS PREJUIZOS
CAUSADOS PELO PREENCHIMENTO INCORRETO DOS DADOS DE INSCRICAO,
NEM PELA INSCRICAO NAO EFETIVADA POR MOTIVOS DE ORDEM TECNICA,
FALHAS DE COMUNICACAO OU CONGESTIONAMENTO DE LINHAS DE
COMUNICACAO QUE IMPOSSIBILITEM A TRANSFERENCIA DOS DADOS OU A
IMPRESSAO DOS DOCUMENTOS;
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6.5. O CANDIDATO E RESPONSAVEL PELA FIDELIDADE E LEGITIMIDADE DAS
INFORMACOES PRESTADAS E DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS EM
QUALQUER FASE DO PROCESSO SELETIVO. A FALSIDADE DE QUALQUER
DOCUMENTO APRESENTADO OU A INVERDADE DAS INFORMACOES NELE
CONTIDAS IMPLICARA IMEDIATA DESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO QUE O
TIVER APRESENTADO, OU, CASO TENHA SIDO SELECIONADO, A EXTINCAO DO
CONTRATO TEMPORARIO, SEM PREJUIZO DAS DEMAIS SANCOES CABIVEIS;

6.6. AS VAGAS DO CADASTRO DE RESERVA SERAO PREENCHIDAS POR
INTERESSE, CONVENIENCIA E OPORTUNIDADE DO CONDOESTE;

6.7. DEPOIS DE CONFIRMAR A INSCRICAO NO SISTEMA, NAO SERA
POSSIBILTADA QUALQUER ALTERACAO, INCLUSAO OU EXCLUSAO DE
INFORMACOES;

6.8. SERAO ELIMINADOS OS CANDIDATOS QUE NAO ATENDEREM O DISPOSTO
NESTE ITEM 6;

6.9. NAO SERAO ACEITAS INSCRICOES PARCIAIS, INCOMPLETAS OU
EXTEMPORANEAS;

6.10. TODAS AS PUBLICACOES REFERENTES AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO SERAO REALIZADAS EXCLUSIVAMENTE NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESPIRITO SANTO (www.diariomunicipal.es.gov.br) e no

endereco eletrobnico www.condoeste.es.gov.br,em link especifico.

6.10.1. COMPETE AO CANDIDATO INSCRITO O ACOMPANHAMENTO
PERMANENTE DESTAS PUBLICACOES VISANDO GARANTIR A SUA PARTICIPACAO
EM TODAS AS ETAPAS DO PROCESSO;
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6.11. AS INFORMACOES RELATIVAS AO PROCESSO SELETIVO SERAO OFERECIDAS
SOMENTE POR MEIO ELETRONICO.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

7.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SERA REALIZADO EM 02 (DUAS)
ETAPAS E CONSISTIRA EM INSCRICAO E PROVA DE AVALIACAO DE TITULOS, QUE
TERA CARATER CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO.

7.2. DA PRIMEIRA ETAPA:

7.2.1. Na 1.° etapa do Processo Seletivo Simplificado a inscricGo dos
candidatos para as vagas de CADASTRO DE RESERVA serd readlizada
exclusivamente via internet no endereco eletrébnico www.condoeste.es.gov.br,
que ficard disponivel até o DIA 20 DE SETEMBRO DE 2019;

7.22. O PREENCHIMENTO DA FICHA DE INSCRICAO E DE EXCLUSIVA
COMPETENCIA DO CANDIDATO;

7.2.3. O CANDIDATO DEVERA CONFERIR TODOS OS DADOS ANTES DE
CONFIRMAR A FICHA DE INSCRICAO;

7.2.4. APOS A CONFIRMACAO SERAO EMITIDOS O PROTOCOLO E A FICHA DE
INSCRICAO A SEREM APRESENTADOS NA 2.9 ETAPA DO PROCESSO;

7.2.5. Para o preenchimento da FICHA DE INSCRICAO é imprescindivel que o

candidato tenha em maos todos os documentos exigidos neste Edital;

7.2.6. TODAS AS INFORMAGCOES REGISTRADAS NA FICHA DE INSCRICAO SERAO
DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO;
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7.2.7. O CONDOESTE NAO SE RESPONSABILIZARA POR EVENTUAIS PREJUIZOS
CAUSADOS PELO PREENCHIMENTO INCORRETO DOS DADOS DE INSCRICAO,
NEM PELA INSCRICAO NAO EFETIVADA POR MOTIVOS DE ORDEM TECNICA, DE
FALHAS DE COMUNICACAO OU DE CONGESTIONAMENTO DE LINHAS DE
COMUNICACAO QUE IMPOSSIBILITEM A TRANSFERENCIA DOS DADOS OU A
IMPRESSAO DOS DOCUMENTOS.

7.3. DA SEGUNDA ETAPA:

7.3.1. NA 2.° ETAPA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO OS CANDIDATOS
SERAO CONVOCADOS, POR MEIO DE EDITAIS ESPECIFICOS E DE ACORDO COM
A NECESSIDADE APRESENTADA PELO CONDOESTE, PARA ENTREGAREM OS
ENVELOPES CONTENDO TODA A DOCUMENTACAO DISCRIMINADA NO
FORMULARIO TITULOS ENTREGUES;

7.3.2. SERAO CONVOCADOS INICIALMENTE PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS,
NO DIA 25 DE SETEMBRO DE 2019;

7.3.3. A CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS NAO ASSEGURA A
CONTRATACAO IMEDIATA, APENAS A EXPECTATIVA DE CONTRATACAO DIANTE
DA NECESSIDADE APRESENTADA PELO CONDOESTE;

7.34. A INEXATIDAO DE QUALQUER INFORMACAO REGISTRADA NO
FORMULARIO TITULOS ENTREGUES E / OU A NAO APRESENTACAO DE QUALQUER
DOCUMENTO RELACIONADO NO MESMO E QUE VENHA A ALTERAR A
PONTUACAO DO CANDIDATO  ACARRETARA A SUA  IMEDIATA
DESCLASSIFICACAO;

7.3.5. COMPETE A COMISSAO RECEPTORA TAO SOMENTE O RECEBIMENTO DO
ENVELOPE DEVIDAMENTE PREENCHIDO, CONTENDO O PROTOCOLO, A
FORMULARIO TITULOS ENTREGUES E AS COPIAS DE TODOS OS DOCUMENTOS
NELE DISCRIMINADOS.
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7.3.6. DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NA SEGUNDA ETAPA:

7.3.6.1. FORMULARIO TITULOS DEVIDAMENTE PREENCHIDO;

7.3.6.2. COPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE;

7.3.6.3. COPIA DE TODOS OS DOCUMENTOS RELACIONADOS NO FORMULARIO
TITULOS ENTREGUES PARA PONTUACAO;

7.3.6.4. Instrumento procuratdrio especifico, se candidato inscrito através de

procurador.

7.3.7. OS DOCUMENTOS DEVEM SER FOTOCOPIADOS E ACONDICIONADOS EM
ENVELOPE CONTENDO, NA PARTE EXTERNA, O PROTOCOLO DE INSCRICAO
COMPLETAMENTE PREENCHIDO E COLADO PARA IDENTIFICACAO DO
CANDIDATO;

7.3.8. EXPERIENCIA PROFISSIONAL - PONTUACAO:
I. Acima de 60 meses (20 pontos);

Il. De 24 a 60 meses (15 pontos);

lll. De 06 a 23 meses (10 pontos);

IV. Abaixo de 06 meses (03 pontos).

7.3.9. A EXPERIENCIA PROFISSIONAL deverd ser comprovada da seguinte
forma:

7.3.9.1. NA ADMINISTRACAO PUBLICA: ATESTADO DO RESPECTIVO ORGAO
INDICANDO O TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO, COM A ASSINATURA E O
CARIMBO, QUE IDENTIFIQUE O RESPONSAVEL PELA AREA DE RECURSOS
HUMANOS OU DO ORGAO COMPETENTE E/OU COPIA DA CARTEIRA DE
TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL - PAGINA QUE CONTEM A IDENTIFICACAO
DO TRABALHADOR (INCLUSIVE A PAGINA COM FOTO) E DA PAGINA DO
CONTRATO DE TRABALHO.
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7.3.9.2. NA EMPRESA PRIVADA: A COMPROVACAO DEVERA SER FEITA COM A
CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL. O CANDIDATO DEVERA
ENTREGAR COPIA DA PAGINA QUE CONTEM A IDENTIFICACAO DO
TRABALHADOR (INCLUSIVE A PAGINA COM FOTO) E DA PAGINA DO CONTRATO
DE TRABALHO. ESTANDO O CONTRATO EM ABERTO (SEM REGISTRO DA DATA DE
SAIDA) O CANDIDATO DEVERA, OBRIGATORIAMENTE, ENTREGAR DECLARACAO
ASSINADA  PELO RESPONSAVEL PELA EMPRESA ATESTANDO A SUA
PERMANENCIA NA FUNCAO. O NAO ATENDIMENTO A ESTE QUESITO IMPLICARA
A ATRIBUICAO DE ZERO PONTO NO DOCUMENTO APRESENTADO.

7.3.10. TODOS OS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA PONTUACAO
DEVERAO OBRIGATORIAMENTE CONSTAR NAS AREAS | E II| DO FORMULARIO
TITULOS ENTREGUES;

7.3.11. O NAO PREENCHIMENTO DAS AREAS | E Il DO FORMULARIO TITULOS
ENTREGUES IMPLICARA EM APLICACAO DA PONTUACAO ZERO;

7.3.12. CONSTATADA A AUSENCIA DA COMPROVACAO DE ALGUM
DOCUMENTO REGISTRADO NO FORMULARIO TITULOS ENTREGUES O CANDIDATO
SERA SUMARIAMENTE DESCLASSIFICADO DO PROCESSO SELETIVO;

7.3.13. A ENTREGA DA DOCUMENTACAO PODERA SER FEITA POR
PROCURACAO, SEM NECESSIDADE DE RECONHECIMENTO DE FIRMA,
ACOMPANHADA DE COPIA LEGIVEL DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE DO
PROCURADOR;

7.3.13.1. O CANDIDATO INSCRITO POR PROCURACAO ASSUME TOTAL
RESPONSABILIDADE PELAS INFORMACOES PRESTADAS POR SEU PROCURADOR.
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8. DO RESULTADO FINAL:

8.1. A divulgacdo do RESULTADO do Processo Seletivo serd nos seguintes
enderecos eletrébnicos: www.diariomunicipal.es.gov.br e
www.condoeste.es.gov.br A PARTIR DO DIA 27 DE SETEMBRO DE 2019;

8.2. O NAO COMPARECIMENTO DO CANDIDATO NO MOMENTO DA
CONVOCACAO, CUJA DATA SERA DIVULGADA JUNTAMENTE COM O
RESULTADO  FINAL DO  PROCESSO  SELETIVO,  IMPLICARA  SUA
DESCLASSIFICACAO;

8.3. A HOMOLOGACAO DA INSCRICAO NAO DESOBRIGA O CANDIDATO DE
COMPROVAR, A QUALQUER TEMPO, QUANDO SOLICITADO, ATENDIMENTO A
TODOS OS REQUISITOS E CONDICOES ESTABELECIDOS NESTE EDITAL, SOB PENA
DE TER SUA INSCRICAO CANCELADA, SENDO ELIMINADO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO;

8.4. A LISTAGEM DE CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS SERA
ELABORADA POR ORDEM DECRESCENTE DO TOTAL DE PONTOS OBTIDOS;

8.5. NOS CASOS DE EMPATE NA CLASSIFICACAO, O DESEMPATE OBEDECERA A
SEGUINTE ORDEM DE PRIORIDADE:

I. CANDIDATO QUE OBTIVER MAIOR NUMERO DE PONTOS NA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL;

Il. PERSISTINDO O EMPATE CONSIDERAR-SE-A O CANDIDATO COM MAIS IDADE.

9. DO RECURSO:
9.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidamente fundamentado,
informando as razdes pelas quais discorda da pontuacdo obtida e/ou de sua

desclassificacdo;
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9.2. O recurso serd dirigido d Comissdo Organizadora e deverd ser interposto
no PRAZO DE 02 (DOIS) DIAS apds a divulgacdo dos resultados, em campo

especifico para essa finalidade no site www.condoeste.es.gov.br.

9.3. O CANDIDATO DEVERA SER CLARO, CONSISTENTE E OBJETIVO EM SEU
PLEITO. RECURSO INCONSISTENTE OU INTEMPESTIVO, BEM COMO AQUELES CUJO
TEOR DESRESPEITE A COMISSAO ORGANIZADORA SERAO PRELIMINARMENTE
INDEFERIDOS;

9.4. TODOS OS RECURSOS SERAO ANALISADOS E AS RESPOSTAS ESTARAO A
DISPOSICAO DOS CANDIDATOS NO PROPRIO SITE www.condoeste.es.gov.br NO
PRAZO DE 02 (DOIS) DIAS, CONTADOS DA DATA FINAL PARA INTERPOSICAO DOS
RECURSOS;

9.5. NAO SERA ACEITO RECURSO VIA FAX OU VIA CORREIO ELETRONICO;

9.6. EM NENHUMA HIPOTESE SERAO ACEITOS PEDIDOS DE REVISAO DE
RECURSOS.

10. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO:
10.1. O presente Processo Seletivo terd vigéncia de 12 (DOZE) MESES podendo
ser prorrogado por igual periodo a critério do CONDOESTE.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS:

11.1. A vigéncia do contrato de trabalho serd de 12 (DOZE) MESES prorrogdvel
por iguais periodos, ATE O LIMITE DE 34(TRINTA E SEIS) MESES e rescindido em
qualquer tempo por interesse do CONDOESTE.

Praca Isidoro Binda, N.° 04, Bairro Vila Nova, Colatina/ES. CEP 29702 - 040.
Telefone: (27) 3711-2910. CNPJ N.°11.422.312/0001- 00.

E.mail: condoeste@yahoo.com.br

Site: www.condoeste.es.gov.br

13

www.diariomunicipal.es.gov.br
DOM / ES AsSINADO DIGITALMENTE P 9
I



16/09/2019 (Segunda-feira) DOM/ES - Edigao N° 1349 Pagina 26

ESPIRITO SANTO

CONDOESTE

11.2. A CESSACAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, ANTES DO
PRAZO PREVISTO, PODERA OCORRER:

I. APEDIDO DO CONTRATADO;

Il. POR CONVENIENCIA ADMINISTRATIVA, A JUiZO DA AUTORIDADE QUE
PROCEDEU A CONTRATACAO;

lll. QUANDO O CONTRATADO INCORRER EM FALTA DISCIPLINAR;

IV. POR AVALIACAO NEGATIVA DO CONTRATADO;

V. QUANDO DA HOMOLOGACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DA CARREIRA/FUNCAO EQUIVALENTE.

11.3. O PROFISSIONAL CONTRATADO, NA FORMA CONTIDA NESSE EDITAL, TERA
AVALIADO O SEU DESEMPENHO PELA SUA CHEFIA IMEDIATA, ATE 60 (SESSENTA)
DIAS DO INICIO DE SUAS ATIVIDADES;

11.4. A AVALIACAO DO DESEMPENHO DO PROFISSIONAL CONTRATADO NA
FORMA DESTE EDITAL, QUANDO FOR EVIDENCIADA A INSUFICIENCIA DE
DESEMPENHO PROFISSIONAL, ACARRETARA A RESCISAO IMEDIATA DO
CONTRATO CELEBRADO COM O CONDOESTE, RESPEITADA A LEGISLACAO
VIGENTE;

11.5. Todos os documentos devem ser fotocopiados e acompanhados do

original para autentficagdo no momento da contratacdo;

11.6. CONSTATADA QUALQUER IRREGULARIDADE NA DOCUMENTACAO
APRESENTADA OU A AUSENCIA DA COMPROVACAO DE ALGUM DOCUMENTO
REGISTRADO NO FORMULARIO TITULOS ENTREGUES, O CANDIDATO SERA
SUMARIAMENTE ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO.
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12. DA CONTRATAGAO:

12.1. A CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO DE QUE TRATA ESSE EDITAL,
DAR-SE-A  MEDIANTE  ASSINATURA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS ENTRE O CONDOESTE E O PROFISSIONAL
CONTRATADO;

12.2. NO ATO DA CONTRATACAO O CANDIDATO DEVERA ENTREGAR:

I. COPIA DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

Il. COPIA DO CPF;

ll. COPIA DO PIS /PASEP (SE CADASTRADO);

IV. COPIA DO TITULO DE ELEITOR COM COMPROVANTE DE VOTACAO NA
ULTIMA ELEICAO E CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL EMITIDA PELO TSE (VIA
INTERNET);

V. CARTEIRA PROFISSIONAL (APRESENTACAO PARA COMPROVACAO DO
NUMERO, SERIE E DATA DA EXPEDICAQ);

VI. DECLARACAO DE NAO ACUMULACAOQ DE CARGOS;

VIIl. ATESTADO MEDICO, DECLARANDO A APTIDAO DO CANDIDATO AO
DESEMPENHO DA FUNCAO PROFISSIONAL;

VIIl. CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO);

IX. 01 (UMA) FOTO 3 X 4 RECENTE;

X. COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

XI. CERTIDAO DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS (COPIA);

XIl. CARTEIRA DE VACINA DOS FILHOS MENORES DE 07 ANOS (COPIA);

XIll. CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (COPIA);

XIV. COMPROVANTE DA ESCOLA QUE ESTUDA OS FILHOS DE 07 A 14 ANOS;

12.4 A NAO APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS CONSTANTES NOS ITENS
12.2, 1 A XIV, IMPLICARA NA SUA ELIMINACAO AUTOMATICA;
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12.5. O CANDIDATO QUE TEVE CONTRATO RESCINDIDO COM O PODER
PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL ATRAVES DE PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DE SINDICANCIA NO QUAL GEROU O SEU DESLIGAMENTO
NAO PODERA PARTICIPAR DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO;

12.6. O CANDIDATO SELECIONADO E CLASSIFICADO PODERA OU NAO SER
CONVOCADO PARA PRESTACAO DE SERVICO, ESTANDO A SUA CONTRATACAO
VINCULADA A NECESSIDADE E CONVENIENCIA DO CONDOESTE;

12.7. A IDENTIFICACAO DO LOCAL DE TRABALHO SERA DEFINIDA DE ACORDO
COM AS NECESSIDADES DO CONDOESTE;

12.8. TODA A DOCUMENTACAO ENTREGUE PELO CANDIDATO CONFORME
SOLICITADO NESSE EDITAL, NAO SERA DEVOLVIDA;

12.9. OS DOCUMENTOS UTILIZADOS NESTE PROCESSO SELETIVO DOS
CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS OU NAO CONTRATADOS SERAO ELIMINADOS
APOS EXPIRACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:
13.1. NENHUM CANDIDATO PODERA ALEGAR DESCONHECIMENTO DAS
NORMAS CONTIDAS NESTE EDITAL;

13.2. £ FACULTADA A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO OU A AUTORIDADE A
ELA SUPERIOR, EM QUALQUER FASE DO PROCESSO SELETIVO, PROMOVER
DILIGENCIAS COM VISTA A ESCLARECER OU A COMPLETAR A INSTRUCAO DO
PROCESSO;
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13.3. ESTE PROCESSO SELETIVO TERA VALIDADE DE 12 (DOZE) MESES, PODENDO
SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO A CRITERIO DO CONDOESTE, A PARTIR
DA DATA DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL;

13.4. A APROVACAO NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NAO ASSEGURA
AO CANDIDATO A SUA CONTRATACAO, MAS APENAS A EXPECTATIVA DE SER
CONVOCADO SEGUINDO RIGOROSAMENTE A ORDEM DE CLASSIFICACAO, DE
ACORDO COM AS NECESSIDADES DO CONDOESTE;

13.5. DE ACORDO COM A LEGISLACAO PROCESSUAL CIVIL EM VIGOR, O FORO
COMPETENTE PARA JULGAR AS DEMANDAS JUDICIAIS DECORRENTES DO
PRESENTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E O DA COMARCA DO MUNICIPIO
DE COLATINA;

13.6. OS CASOS OMISSOS SERAO AVALIADOS PELA COMISSAO DO PROCESSO

SELETIVO E SUBMETIDOS A APRECIACAO SUPERIOR, OBSERVADOS OS PRINCIPIOS
E NORMAS VIGENTES.

Colatina/ES, 12 de setembro de 2019.

PATRICIA DE PAIVA RODRIGUES
Coordenadora da Comisséo de Elaboracdo do Processo Seletivo
Superintendente CONDOESTE
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ANEXO |: REQUERIMENTO DE INSCRICAO.

EDITAL CONDOESTE N.° 002/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

TELEFONES DE CONTATO:

CARGO:

DATA DE NASCIMENTO:

CARTEIRA IDENTIDADE N.°:

CPF N.%

ENDERECO COMPLETO:

Praca Isidoro Binda, N.° 04, Bairro Vila Nova, Colatina/ES. CEP 29702 - 040.
Telefone: (27) 3711-2910. CNPJ N.°11.422.312/0001- 00.

E.mail: condoeste@yahoo.com.br

Site: www.condoeste.es.gov.br

18

www.diariomunicipal.es.gov.br
DOM / ES AsSINADO DIGITALMENTE P 9



16/09/2019 (Segunda-feira) DOM/ES - Edigao N° 1349 Pagina 31

ESPIRITO SANTO

CONDOESTE

ANEXO II: TITULOS ENTREGUES.

EDITAL CONDOESTE N.° 002/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
TITULOS ENTREGUES.
CURSOS EXIGIDOS COMO PRE — REQUISITO PARA O EXERCICIO
DO CARGO CONFORME ITEM 03 DESTE EDITAL

NOME:
ESCOLARIDADE:
CARGO:
QUALIFICACAQO PROFISSIONAL (cursos para pontuacdo)
ATRIBUICAO DE ATRIBUTOS DE
DESCRIMINACAQO PELO CANDIDATO PONTOS PELO PONTOS PELA
DOS TITULOS ENTREGUE CANDIDATO COMISSAO
01
02
03
04
SUBTOTAL:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
LOCALDE uso DO
TRABALHO DATA INICIO DATA TERMINO AVALIADOR
01 / / / / ( JDEF ( )IND
02 / / / / ( )DEF { )IND
03 / / / / ( )JDEF ( )IND
04 / / / / ( JDEF ( )IND

HAVENDO MAIS PERIODOS ANEXAR OUTRA FICHA E ASSINALAR AQUI ( )

Declaro conhecer o EDITAL CONDOESTE N.° 002/2019 e preencher todos os

requisitos nele exigidos.

Data: / /2019.
Assinatura do candidato
ASSINATURA ASSINATURA
AVALIADOR | DATA AVALIADOR Il DATA
/____ /2019 /____J2019.
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ANEXO lIl: RECURSO.

EDITAL CONDOESTE N.° 002/2019 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
RECURSO

NOME COMPLETO:

TELEFONES DE CONTATO:

CARGO:

PROTOCOLO N.° (a ser preenchido pelo CONDOESTE):

CONSIDERACOES DO CONCORRENTE

CONSIDERACOES COMISSAO DE ELABORACAO DO PROCESSO SELETIVO

ASSINATURA DATA ASSINATURA DATA
AVALIADOR DA AVALIADOR DA
COMISSAO | COMISSAOQ I
/ /2019. / /2019.
OBSERVACAO:
OS CANDIDATOS TERAO O PRAZO MAXIMO DE 48H PARA ENTREGA DO
RECURSO.
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